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ALLEGATO 3
ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA
RELAZIONE SUL COMPLESSO DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE, DI RICERCA E
GESTIONALI DEL PERIODO DI RIFERIMENTO
(dichiarazione ai sensi del D.P.R. 445 del 2000)

ll/La sottoscritto/a

in riferimento alla domanda di partecipazione alla procedura di valutazione per I'attribuzione dello
scatto stipendiale, prevista dallart. 6 - commi 7 e 14 - della Legge 240/2010 e dal relativo
Regolamento disciplinante le modalita per I'attribuzione degli scatti stipendiali del personale docente
e ricercatore di ruolo della SISSA di Trieste emanato, con D.D. n.590 del 01.10.2018,

presenta la seguente relazione sul complesso delle attivita didattiche, di ricerca e gestionali
del periodo di riferimento, e dichiara di aver svolto quanto segue:

a) con riferimento all’attivita didattica — periodo ....................... (riportare quanto indicato nell’Allegato 1)

1 di aver ottemperato agli obblighi derivanti dai compiti di didattica, di didattica integrativa e di
servizio agli studenti affidatigli nel periodo di riferimento cosi come attestato dalle Relazioni annuali
sui compiti didattici e di servizio agli studenti ai sensi dell’'art. 6, c. 7 e 8, della L. 240/2010 per il
periodo, gia in possesso di codesta amministrazione.

b) con riferimento all’attivita di ricerca — periodo ............... (riportare quanto indicato nell’Allegato 1)

redigere una relazione evidenziando i prodotti scientifici pubblicati nel periodo e specificando le
attivita inerenti, ad esempio:

- organizzazione o partecipazione come relatore a convegni di carattere scientifico in Italia o
all’estero;

- direzione o partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzate da collaborazioni
a livello nazionale o internazionale;

- responsabilita di studi e ricerche scientifiche affidati da qualificate istituzioni pubbliche o
private;

- responsabilita scientifica per progetti di ricerca internazionali e nazionali, ammessi al
finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano la revisione tra pari;

- direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste, collane editoriali, enciclopedie e
trattati di riconosciuto prestigio;

- partecipazione al collegio dei docenti, ovvero attribuzione di incarichi di insegnamento,
nell’ambito di dottorati di ricerca accreditati dal Ministero;

- formale attribuzione di incarichi di insegnamento o ricerca (fellowship) presso qualificati
Atenei e Istituti di ricerca esteri o sovranazionali;

- conseguimento di premi e riconoscimenti per l'attivita scientifica, inclusa I'affiliazione ad
accademie di riconosciuto prestigio nel settore;

- risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di partecipazione alla creazione di
nuove imprese (spin off), sviluppo, impiego e commercializzazione di brevetti;

- specifiche esperienze professionali caratterizzate da attivita di ricerca.

(1 di aver pubblicato nel periodo di riferimento i seguenti prodotti scientifici dotati di ISBN/ISMN/ISSN

Prodotto Tipologia Titolo Anno ISBN/ISMN/ISSN
1)
2)
3)

[agqgiungere righe se necessario o allegare elenco delle pubblicazioni]




[ di avere svolto ricerca:

c¢) con riferimento alle attivita gestionali - periodo ............... (riportare quanto indicato nell’Allegato 1)

1 di avere svolto, nel periodo di riferimento, la carica di:
O Direttore per il periodo
O Vice Direttore per il periodo

O Coordinatore di Area / Direttore ILAS / Direttore ITCS/Membro di Gruppi di Esperti Valutatori
(GEV) incaricati dallANVUR per il periodo
O Coordinatore di Corso di dottorato o di Corso di Laurea in convenzione o di Master o Direttore
del Master in HPC o SISSA Academic Coordinator del Master in Complex Systems per il periodo

O Specifici incarichi gestionali/di ricerca "attribuiti dalle Aree e approvati dal Senato o attribuiti dalla

Direzione (specificare la tipologia di incarico) per il periodo
O Componente Commissioni della Scuola (Didattica, Ricerca, Trasferimento Tecnologico, Hiring,
Servizi e Risorse, HPC, Comitato Etico), per il periodo

O Delegato del Direttore, Componente del Senato Accademico / del Consiglio di Amministrazione
Membro del Nucleo di Valutazione, componente del Consiglio scientifico e strategico,
componente/presidente del CUG per il periodo

O altro incarico attribuito dall’Area (specificare la tipologia di incarico) per il periodo’
O altro incarico per il periodo

(1 di avere partecipato regolarmente, nel periodo di riferimento alle adunanze dei Consigli dell’Area
di afferenza e degli Organi istituzionali della Scuola

[ di avere fruito, durante il periodo di riferimento, di assenze dal servizio giustificate come di seguito

riportate:
dal al per ,
dal al per

[agqgiungere righe se necessario]

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere consapevole delle responsabilita penali previste dagli artt. 75 e
76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

lI/La sottoscritto/a, infine, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati, nel rispetto del D.Lgs. 30.06.03, n.196, cosi come modificato dal D.Lgs 10.08.2018, n.101
che recepisce il Regolamento (UE) 2016/679 (c.d. GDPR) per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.

Trieste,

Firma

" Incarichi attribuibili dalle Aree: ERC o assimilabili; per la gestione di progetti complessi in qualita di
coordinatore nazionale in collaborazione con altri enti (es. iniziative specifiche INFN/PRIN); per la gestione di
progetti complessi in qualita di coordinatore locale in collaborazione con altri enti (es. iniziative specifiche
INFN/PRIN); responsabile del laboratorio in qualita di preposto o assimilabili (stabulario).



